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1. Общая характеристика учреждения.

Открытый информационный доклад содержит аналитическую информацию о направлениях, специфике и результатах образовательной деятельности Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Петрозаводского городского округа «Средняя общеобразовательная школа №38» (МОУ «Средняя школа № 38»)  за 2011 – 2012 учебный год. Представленная информация основана на данных мониторинга образовательного процесса, статистической отчетности и отзывов представителей общественности. Доклад является средством обеспечения информационной открытости школы, формой общественно-государственного управления, носит публичный характер и обращен к широкой аудитории.

Средняя общеобразовательная школа №38 – это образовательное бюджетное учреждение, в котором обучающиеся смогут получить: начальное, основное и среднее (полное) общее образование. Школа дает возможность формирования развитой, творческой личности, способной активно адаптироваться в окружающем социуме; возможность постоянного физического совершенствования, оздоровления и коррекции состояния здоровья под наблюдением специалистов; возможность получения образования в соответствии с требованием социального заказа.

Школа №38 имеет лицензию на право преподавания, прошла аккредитацию и лицензирование в 2009 году.

За последние годы наблюдается увеличение общей численности обучающихся. Второй год подряд набираются по четыре 1-х класса, что приводит к увеличению общей численности классов – комплектов и контингента обучающихся в целом. На 1 сентября 2012 года численность обучающихся составила 901 человек.  Школа работает в одну смену. В нашей школе нет проблем с набором учащихся. Эта ситуация во многом связана с продуманной организацией работы «Групп творческого развития» на базе МДОУ. Ежегодно в школе набирается два десятых класса,  сформированных практически на 100% из числа учащихся своей школы. В школе обучаются дети, в основном проживающие в прилегающем к школе микрорайоне. 

Диаграмма 1.  Количество учащихся.

[image: image3.jpg]



Анализ социального состава учащихся школы показал, что учащиеся из неполных семей составляют более 31,1 % что близка к среднестатистическим показателям по России и  учитывается в работе педагогами. Наибольшее число детей воспитываются родителями, имеющими рабочие специальности (72,6%). Настораживает тот факт, что 9,4% детей воспитываются не работающими родителями, имеющими статус «безработный». Многие учащиеся проживают в общежитиях и полублагоустроенных домах. Тревогу вызывают дети пьющих родителей. 

Таблица 1. Социальный состав семей учащихся 2011 – 2012  учебный год

	Учащиеся из
	1–4 кл
	%
	5-9 кл
	%
	10-11 кл
	%
	1-11 кл
	%

	полных семей


	241
	70,1%
	287
	71,6%
	48
	52,7%
	576
	68,9%

	неполных семей
	103
	29,9%
	114
	28,4%
	43
	47,3%
	260
	31,1%

	многодетных семей
	13
	3,8%
	26
	6,5%
	4
	4,4%
	43
	5,1%

	Опекаемых


	3
	0,9%
	8
	2,0%
	3
	3,3%
	14
	1,7%


Таблица 2. Социальный состав родителей учащихся 2011 – 2012  учебный год

	
	1–4 кл
	%
	5-9 кл
	%
	10-11 кл
	%
	1-11 кл
	%

	рабочие
	276
	80,2%
	274
	68,3%
	57
	62,6%
	607
	72,6%

	служащие и интеллигенция
	231
	67,2%
	288
	71,8%
	60
	65,9%
	579
	69,3%

	военнослужащие
	13
	3,8%
	27
	6,7%
	4
	4,4%
	44
	5,3%

	неработающие

безработные
	28
	8,1%
	47
	11,7%
	4
	4,4%
	79
	9,4%

	предприниматели
	28
	8,1%
	36
	9,0%
	7
	7,7%
	71
	8,5%


Таблица 3.  Информация по группам здоровья на 2011 – 2012 учебный год

	
	1-4 кл.
	%
	5-9 кл.
	%
	10-11 кл.
	%
	1-11 кл.
	%

	Общее количество детей
	365
	
	405
	
	88
	
	858
	

	I группа
	43
	11,8
	56
	13,8
	17
	19,3
	116
	13,5

	II группа
	235
	64,4
	247
	61
	36
	41
	518
	60,4

	III группа
	79
	21,6
	95
	23,5
	35
	39,7
	209
	24,4

	IV-V группа
	8
	2,2
	7
	1,7
	0
	0
	15
	1,7


Статистика последних лет указывает на значительное ухудшение состояния здоровья населения нашей страны. Данные диагностики здоровья учащихся школы подтверждают этот факт. Известно, что фундамент здоровья закладывается в детском возрасте, поэтому столь актуальной становится работа школы по здоровьесбережению.

На 1 сентября 2012 года численность обучающихся составляет 901 человек.

Таблица 4. Информация численности обучающихся по параллелям:

	Параллель 
	2009 – 2010 учебный год
	2010 – 2011 учебный год
	2011 – 2012 учебный год
	2012 – 2013 учебный год (на 01.09.)

	1-е классы
	84
	90
	116
	109

	2-е классы
	89
	80
	85
	116

	3-е классы
	87
	86
	81
	86

	4-е классы
	84
	87
	83
	87

	1 – 4 классы
	344
	343
	365
	398

	5-е классы
	79
	81
	84
	85

	6-е классы
	81
	84
	84
	85

	7-е классы
	77
	82
	85
	77

	8-е классы
	77
	73
	81
	82

	9-е классы
	71
	80
	72
	80

	5 – 9-е классы
	385
	400
	406
	409

	10-е классы
	46
	44
	46
	48

	11-е классы
	52
	44
	42
	49

	10 – 11-е классы
	98
	88
	88
	94

	5 – 11-е классы
	483
	488
	494
	503

	1 – 11-е классы
	827
	831
	859
	901


Современные условия жизни заставляют школу следовать определенным требованиям социума. Ключевая проблема — определенное несоответствие деятельности школы современным требованиям государства и социума к системе образования:

· в недостаточном спектре реализуемых образовательных программ; 
· в эпизодическом, несистемном использовании ИКТ и ЦОР;

· в недостаточном использовании современных образовательных технологий, что особенно актуально при переходе к реализации компетентностного подхода в образовании;

· в бессистемном характере работы с одаренными детьми со стороны учителей;

· в неготовности школы к переходу на новые ФГОС (на уровне основного и среднего образования) по ряду позиций;

· в неготовности педагогов использовать компетентностный подход в образовании;

· в недостаточной финансовой самостоятельности школы;

· в недостаточной индивидуализации образования;

сохранение ряда школьных факторов риска, наносящих урон здоровью участников образовательного процесса.

Исходя из этого, основные цели  Программы развития школы заключаются в следующем:

1.  Развитие конкурентных преимуществ школы для обеспечения широкой доступности качественного образования. 

2. Повышение эффективности инновационной деятельности школы в области здоровьесбережения.

Основные задачи Программы: 

1. Построение системы управления качеством образовательного процесса в школе в соответствии с принципами создания общенациональной системы оценки качества образования (ОСОКО) и требованиями ФГОС.

2. Развитие научной составляющей деятельности школы по обобщению и распространению позитивного опыта внедрения здоровьесберегающей педагогики в образовательный процесс, что позволит повысить квалификацию педагогического коллектива школы как ресурсного центра развития системы образования Петрозаводска.

3. Апробация и опережающее внедрение в образовательный процесс школы инновационных программ и технологий в области здоровьесбережения, актуальных для развития системы образования Петрозаводска.

4. Расширение социальной открытости школы для окружающего ее социума (общественные экспертизы, общественные отчеты, сайт в Интернете) как условие развития государственно-общественной системы управления школы, обеспечивающей ее инвестиционную привлекательность и финансовую самостоятельность. 

5. Создание единой информационной образовательной среды, объединяющей учебную, педагогическую, управленческую и обслуживающую деятельность школы.

6. Систематизация и институциализация работы с одаренными детьми, направленной на их личностное развитие и успешность.

7. Переход школы в статус автономного учреждения как необходимое  условие дальнейшего развития ее финансово-хозяйственной самостоятельности.

8. Развитие системы сопровождения профессиональной деятельности педагогов школы в условиях инновационной деятельности.

9. Совершенствование системы духовно-нравственного, гражданского и патриотического воспитания.

10. Развитие системы дополнительного образования.

Структура управления школой традиционна. Главный орган управления – Конференция образовательного учреждения. Имеются педагогический совет, которым руководит директор школы. Орган общественного управления – Совет образовательного учреждения с функциями Попечительского совета. Задачу координации инновационной и методической работы педагогов выполняет совет руководителей методических объединений учителей – предметников. (Приложение 1)

Школа имеет свой сайт

Информацию по интересующим вопросам можно также получить по телефонам: 74-08-16, 74-08-33


Сайт школы: school38pz.narod.ru
2. Особенности образовательного процесса.
МОУ «Средняя школа №38» осуществляет образовательную деятельность по следующим программам:

1. основная общеобразовательная программа начального общего образования 
2. основная общеобразовательная программа 
3. основная общеобразовательная программа 
4. основная общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования социально-гуманитарного профиля

5. дополнительная образовательная программа художественно-эстетической направленности 
6. дополнительная образовательная программа социально-педагогической направленности 

7. дополнительная образовательная программа эколого-биологической направленности

8. дополнительная образовательная программа физкультурно-спортивной направленности 

9. дополнительная общеобразовательная программа по учебным дисциплинам и курсам, входящим в общеобразовательную программу среднего (полного) общего образования

10. дополнительная общеобразовательная программа дошкольного образования

В соответствии с муниципальным и социальным заказами и на основании Законов «Об образовании» РФ и РК формируются цели и задачи образовательной деятельности школы. 

Изучение иностранного языка, английского или немецкого – на выбор учащихся и их родителей, начинается со 2-го класса.
В 2011 – 2012 учебном году в школе было реализовано более 15 различных программ и направлений, в системе дополнительного образования 16 кружков и секций в различных областях. Школа принимает активное участие в городских мероприятиях, таких как  конкурс «Главная дорога», конкурсы художественного слова «Глагол», «Живая классика», Лауреаты 2011, городская ярмарка молодежных инициатив, День призывника, благотворительные акции «Помоги детям», «Солнышко в ладошке», «Растопим лёд» и др., научно-практические конференции «Будущее Петрозаводска», «История глазами детей», конкурс чтецов «Цена Победы», спартакиада по легкой атлетике, соревнования по мини-футболу, мероприятия, посвященные 67-летию Великой Победы и многих других. 

Уже традиционно мы успешно участвуем в различных акциях, проводимых в городе, округе, республике: военно-патриотические игры «Зарница» и «Большая георгиевская игра», конкурс рефератов по пожарной безопасности, конкурс художественного слова «Глагол», Дельфийские игры, игра «Дорога в Сочи», мероприятия, посвященные Дню Победы количество участников всегда более 150 человек. Школа играет активную роль в жизни ПОО «Октябрьский», принимая участие в окружных научно-исследовательских конференциях, молодежных форумах, концертах. Непрерывно воспитательно-оздоровительный процесс происходит и в каникулярное время, осуществляется работа всех направлений дополнительного образования и работа всех социально-психологических служб. 

	Название объединения
	Направленность 
	Возраст детей

	
	
	1 – 4 класс
	5 – 8 класс
	9 -11 класс

	«Надежда»
	Эстрадно-вокальная студия
	+
	+
	

	«Логос»
	Театральная студия
	
	+
	+

	«Учись учиться»
	Педагогическая коррекция
	+
	
	

	«Белая ладья»
	Шахматный клуб
	+
	+
	

	«Учись сказать нет»
	Тренинг 
	
	
	+

	Посиделки у психолога
	Клубная деятельность
	
	+
	+

	«Развитие внимания и памяти»
	Психо-коррекция
	+
	
	

	«Самоуправление» 
	Социальная 
	
	
	+

	Баскетбол
	Спортивная 
	
	+
	+

	Волейбол
	Спортивная 
	
	+
	+

	Группы движения для здоровья
	Оздоровительная 
	+
	+
	+

	«Школа профилактики заболевания позвоночника»
	Оздоровительная 
	+
	+
	+

	«Добрая сила»
	Оздоровительная, спортивная
	
	+
	+

	«Новый день»
	Танцевальная 
	+
	+
	

	«От творчества к Любви…»
	Социально-педагогическая
	
	+
	

	Школа успешности
	Социально-педагогическая
	
	+
	

	Дизайн костюма
	Прикладное 
	
	+
	+

	Речевая ритмика
	Оздоровительная 
	+
	
	

	Истоки здоровья
	Оздоровительная
	
	+
	

	Помоги себе сам
	Оздоровительная 
	+
	+
	+


В этом учебном году было проведено два обучающих семинара для родителей: «Мифы о 5 классе», «Профилактика аддиктивного поведения», на которых они выступали как активные участники. Взаимодействие семьи и школы, по-прежнему, является одним из основных направлений деятельности, делая его приоритетным, мы добиваемся значительных результатов в образовании и воспитании детей, тем самым, отвечая решениям Правительства РФ. Данная работа должна быть поставлена на главенствующее место, как классными руководителями, так и учителями-предметниками и социально-психолого-педагогической службой.

Направления воспитательной работы в 2011-2012 учебном году:

- работа с семьей во всех областях, по которым работает школа, с целью добиться снижения числа пропусков без уважительной причины, понимания родителями проблем школы, оказания всесторонней помощи и поддержки, как своему ребенку, так и педагогическому коллективу в работе с ним; 

- работа по усилению структуры ученического самоуправления, привлечение ребят не только к подготовке и проведению внеклассных мероприятий, но и к профилактической работе, формированию устойчивых привычек к здоровому образу жизни, четких представлений о морали и нравственности, воспитанию граждан Российской Федерации;

- активизация работы с подростками, склонных к совершению противоправных действий и ведущих антиобщественный образ жизни;

- программы по безопасности – это мероприятия по профилактике дорожно-транспортного травматизма, ТАН – зависимости, пожарная безопасность, общая безопасность обучающихся и всех работников школы;

- профориентация обучающихся, с целью дальнейшего самоопределения выпускника;

- работа по духовно-нравственному воспитанию;

- работа по гражданско-патриотическому воспитанию детей и подростков. 

Последние два направления должны проходят «красной линией» через все мероприятия, как школьные, так и внеклассные.

В 2011-2012 уч.г. были проведены следующие мероприятия:

- линейка ко «Дню знаний»;

- мероприятия по ПДД «Добро пожаловать в страну Светофорию»;

- конкурс чтецов, посвященный Году Учителя;

- концерт, посвященный Дню пожилого человека;

- праздничный концерт, посвященный Дню Учителя;

- праздник «Мы школьниками стали»;

- мероприятия ко Дню народного единства, «Одеяло толерантности», неделя народных культур;

- мероприятия, посвященные Дню отказа от курения, акция «Обменяй сигаретку на конфетку»;

- мероприятия ко Дню борьбы со СПИДом;

- день Самоуправления;

- новогодние мероприятия;

- фестиваль «Две звезды»;

- вечер встречи выпускников;

- мероприятия ко Дню Святого Валентина;

- военно-патриотическая игра «Зарница»;

- Масленица;

- фестиваль «Дни воинской славы»;

- праздничный концерт, посвященный Международному женскому дню;

- участие в фестивале школьных театров «Театральные ладушки»;

- мероприятия, посвященные Дню здоровья;

- мероприятия, посвященные Дню Земли;

- мероприятия, посвященные Дню защиты детей;

- митинги, посвященные Дню Победы;

- Последние звонки 9, 11, 4- е классы.

В этом учебном году были реализованы следующие программы, проекты, направленные на воспитание патриотизма, духовности, нравственности:

	Направления
	Программы воспитания
	Промежуточные результаты

	Социально-педагогическое
	Дополнительная образовательная программа «Профилактика ВИЧ инфекции»
	Содействовать развитию у подростков эффективных стратегий поведения, способствующих формированию ответственности за свою собственную жизнь, осознанный выбор ЗОЖ, минимизация поведения проявления рискованного поведения.

	Социально-педагогическое
	Дополнительная образовательная программа «Умей сказать – Нет!»
	Формирование позитивного отношения к здоровому образу жизни.

	Социально-педагогическое
	Дополнительная образовательная программа «Учись учиться»
	Содействовать сохранению и укреплению психологического здоровья учащихся в процессе адаптации к трудному возрастному и учебному периоду.

	Социально-педагогическое
	Дополнительная образовательная программа «Посиделки у психолога»
	Организация психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса, с целью формирования в школьной среде благоприятного психологического климата, способствующего снижению общего тревожного состояния у подростков, профилактике суицидального поведения, бродяжничества в молодежной среде.

	Социально-педагогическое
	Дополнительная образовательная программа «Развивай внимание и память»
	Сохранение психического и психологического здоровья учащихся. Профилактика школьной дезадаптации. Профилактика неуспеваемости. Гармонизация межличностных отношений.

	Социально-педагогическое
	Дополнительная образовательная программа «Самоуправление»
	Создание условий для самореализации, самосовершенствования, самоопределения учащихся, активизации процесса социализации личности, способной адаптироваться в современном социуме.

	Физкультурно-оздоровительное
	Дополнительная образовательная программа  «Дельфиненок»
	Повысить уровень физического развития школьников и функциональных способностей его организма.

	Физкультурно-оздоровительное
	Дополнительная образовательная программа  «Добрая сила»
	Развитие ценностного отношения учащихся к здоровому образу жизни и укрепление здоровья школьников.

	Физкультурно-оздоровительное
	Дополнительная образовательная программа  «Баскетбол»
	Развитие ценностного отношения учащихся к здоровому образу жизни и укрепление здоровья школьников.

	Физкультурно-оздоровительное
	Дополнительная образовательная программа  «Волейбол»
	Развитие ценностного отношения учащихся к здоровому образу жизни и укрепление здоровья школьников.

	Художественно-эстетическое
	Дополнительная образовательная программа «От творчества к любви…»
	Привитие нравственных норм поведения в обществе, формирование духовности, гражданской позиции.

	Художественно-эстетическое
	Дополнительная образовательная программа «Театральная студия «Логос»
	Привитие нравственных норм поведения в обществе, формирование духовности, гражданской позиции. Развитие детского самодеятельного творчества.

	Художественно-эстетическое
	Дополнительная образовательная программа «Вокальная студия «Надежда»
	Развитие художественного вкуса. Развитие вокальных данных у детей без музыкального образования.

	Физкультурно-оздоровительное
	Дополнительная образовательная программа  «Помоги себе сам»
	Организация эффективной профилактики заболеваний позвоночника на базе образовательного учреждения.

	Физкультурно-оздоровительное
	Дополнительная образовательная программа  «Движение для здоровья»
	Содействие развитию личности, способной сохранить свое здоровье.

	Физкультурно-оздоровительное
	Дополнительная образовательная программа «Логоритмика»
	Преодоление речевого нарушения путем развития, воспитания и коррекции двигательной сферы в сочетании со словом и музыкой.

	Гражданско-патриотическое
	Патриотическое воспитание
	Сообщения, отчеты по экскурсиям

	Здоровьесбережение 
	Твое здоровье
	Защита рефератов, презентации

	Этно-культурное
	Мой город – современный и исторический
	Защита проектов на школьной конференции

	Социально-педагогическое
	Школа успешности
	Формирование позитивного отношения к жизни, быть успешными в обществе.

	Прикладное
	Дизайн костюма
	Развитие художественно-эстетического вкуса обучающихся по средством изучения основ моделирования и конструирования одежды

	Спортивное
	Шахматный клуб «Белая ладья»
	


	Социально-педагогическое
	Истоки здоровья
	Формирование у детей ценностного отношения к своему здоровью посредством приобретения им знаний в процессе проведения исследований

	Художественно-эстетическое
	Танцевальная студия «Новый день»
	Развитие творческой личности, творческого мышления и творческой активности, как обогащение возможностей, заложенных в ребенке. Воспитание чувства прекрасного через познание естественной природы движения.


В данном учебном году на учете в ИДН находился 1 обучающийся. Постоянно осуществляется тесное сотрудничество между Первомайским ОМ и ОУ. Количество дел, рассмотренных на СП и СППС – 38, количество учащихся, состоящих на общешкольном учете – 125. 3 обучающихся выведены на КДН, наложены 3 административных взыскания на родителей, доставлено в нетрезвом состоянии 3 учащихся. 

Педагогический коллектив, родители и администрация  обозначили  следующие сферы приоритетного развития  школы:

· образовательную;

· воспитательную;

· инновационную;

· учебно- исследовательскую, делая при этом упор на:

· качество подготовки обучающихся (выполнение требований государственных образовательных стандартов),

· качество внеучебной деятельности (социализация учащихся; востребованность в кадровых ресурсах; показатели положительной динамики состояния здоровья обучающихся школы); 
· качество инновационной деятельности (трансформация новых знаний в социально- экономическое благополучие школы,  практические действия по расширению образовательных услуг, организация инновационных научных исследований).

С 2005 г. успешно функционирует Оздоровительный центр (Оз.Ц.) как структурное подразделение школы, созданный на основе служб сопровождения образовательного процесса, и имеющий свои кабинеты:

· информационно-методический, психолога, логопеда, врачебного контроля, фельдшера, массажиста, зубного врача.

и залы:

· большой и малый спортивный, оздоровительный, тренажерный.

Работу специалистов Оз.Ц. объединяют следующие службы и консилиумы:

· социально-психологической поддержки: зав. службой, психолог, логопед, социальный педагог. 
· медико-профилактической: зав. службой, врач ЛФК, фельдшер, массажист, зубной врач, педагоги дополнительного образования.

· психолого-медико-социально-педагогический консилиум: администрация школы, специалисты служб, привлеченные специалисты других учреждений. 

· совет психолого-социально-педагогической поддержки: администрация школы, специалисты служб, привлеченные специалисты других учреждений.

Основными целями  Оздоровительного Центра являются:

· участие в формировании здравоохранительного пространства в полисистемном образовательном округе «Октябрьский», городе Петрозаводске.

· содействие реализации прав ребенка на:

-получение полноценного образования,

- в будущем -  желаемой профессии и создании семьи.

· оказание медико-оздоровительной и социально-психологической коррекционной помощи обучающимся, педагогическому коллективу и родителям.

3. Условия осуществления образовательного процесса.
Режим работы школы соответствует нормам СанПина и Устава образовательного учреждения. Начало учебных занятий в 8 часов 30 минут, продолжительность урока – 45 минут. В начальной школе пятидневная учебная неделя, в основной и старшей школе – шестидневная. Начало учебного года 1 сентября, продолжительность в 1-х классах – 33 учебных недели, во 2 – 4-х – 34 учебных недели, в 5 – 8-х и 10-х – 35 учебных недель, в 9-х, 11-х – 37 недель с учетом экзаменов. 
Школа функционирует в одном четырехэтажном здании постройки 1973 года. Она располагает:

· 39 учебными кабинетами, 

· Оздоровительным центром:

· двумя спортивными залами (52 и 274 м2), 

· тренажерным залом, 

· залом для занятий групп «Движение для здоровья», 

· спортивной площадкой общей площадью 1320 м2, 

· медицинским кабинетом, 

· логопедическим кабинетом, 

· кабинетом психолога,

· библиотекой с читальным залом (книжный фонд составляет 15553 экземпляра, в том числе: художественной литературы – 7776 экземпляров, учебной – 6229 экземпляров, методической – 1858 экземпляров, медиатека -  133 экземпляра), 

· пришкольным участком, 

· двумя компьютерных кабинетами (20 компьютеров, два мультимедийных проектора, выход в Интернет). 

· актовым залом на 185 мест (300 м2). 
Ежегодно происходит пополнение материально-технической базы (см. Приложения)


Учащиеся школы обеспечиваются горячим питанием. Между образовательным учреждением и «Ленобщепит» заключен договор об организации питания и аренде помещения школьной столовой. 
В прошедшем учебном году деятельность школы по обеспечению безопасности осуществлялась по следующим направлениям:

- охрана труда и соблюдение техники безопасности,

- пожарная безопасность, 

- профилактика детского дорожно-транспортного травматизма,

- гражданская оборона и чрезвычайные ситуации,

- пожарная безопасность.

По каждому из направлений был проведен ряд мероприятий, направленных на формирование системы безопасности школы (см. Приложения).

В прошедшем учебном году деятельность школы по обеспечению безопасности осуществлялась по следующим направлениям:

- охрана труда и соблюдение техники безопасности,

- пожарная безопасность, 

- профилактика детского дорожно-транспортного травматизма,

- гражданская оборона и чрезвычайные ситуации,

- пожарная безопасность.

Учащиеся принимали участие в городских и окружных конкурсах.

В течение года во всех классах были проведены беседы по различным вопросам безопасности. Был проведен ряд мероприятий в данном направлении: различные игры, викторины, конкурсы, просмотр видеофильмов, экскурсии и т.д. 

Обучение правилам поведения в чрезвычайных ситуациях учащихся осуществляется на уроках ОБЖ и классных часах, а работников школы на специальных семинарах по ГО и ЧС. 

В конце учебного года проведено общешкольное комплексное мероприятие по вопросам безопасности «День защиты детей», в ходе проведения которого обучающиеся приняли участие в играх «Колесо безопасности», «Авторинг», «Путешествие на поезде «Безопасность»», «Основы безопасности».  

Ежегодно школа заключает договор с охранным предприятием и вневедомственной охраной МВД РК по обслуживанию тревожной кнопки. В школе установлена АПС и система оповещения людей при пожаре. Заключен договор на ее техническое обслуживание.

Педагоги школы – это сплоченный коллектив единомышленников, в котором удачно сотрудничают опытные, высококвалифицированные педагоги и молодые учителя.

Сегодня педагогический коллектив укомплектован высококвалифицированными кадрами: из 59 педагогических работников – 23 имеют высшую квалификационную  категорию, 14 – первую, 12 – вторую  квалификационную категорию, 1 – соответствует занимаемой должности «Учитель». В 2011 – 2012 учебном году 10 педагогов прошли аттестацию: на высшую квалификационную категорию – 6 человек, на первую – 3 и один на соответствие занимаемой должности. Таким образом,  85% педагогов аттестованы. Не имеют аттестации только молодые учителя. Среди педагогов школы: 10 -  Отличников народного образования, 2 – Заслуженных учителя РФ, 1 – Заслуженных учителя РК, 2 – Заслуженный работник образования РК, 1 – Заслуженный работник народного образования, 3 – Почетный работник образования РФ, 2 – Соросовских учителя. 95 % педагогов имеют высшее образование. 
Диаграмма 2. Квалификационные категории педагогов
. 
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Повышение квалификации педагогов, подготовка и переподготовка кадров, совершенствование педагогического мастерства в школе проводится системно, с целью укрепления области профессиональной деятельности как части образовательного процесса. В школе существует три формы работы, в рамках которой происходит формирование педагогической компетентности учителя – самоконтроль, взаимоконтроль и административный контроль. В 2011 – 2012 учебном году учителя школы неоднократно принимали на базе школы курсантов ГОУ «ИПК РО РК», проводили городские, республиканские семинары и конференции. 

Учителя школы владеют современными педагогическими технологиями. Одними из приоритетных образовательных технологий являются здоровьесберегающие образовательные технологии. Отдельным направлением повышения профессиональной компетенции педагогов является курсовая переподготовка в области ИКТ. Учителя проходят учебу по ИКТ компетенции в школе, а затем продолжают образование в различных учреждениях, таких как РММЦ, ПетрГУ.

В 2011 – 2012 учебном году в школе было 859 учащихся на 32 класса – комплекта, средняя наполняемость классов – 27 человек, что соответствует нормам СанПина. Деление класса на подгруппы осуществляется на уроках иностранного языка, технологии, информатики и ИКТ, физической культуры. Основной формой организации обучения в нашей школе является классно-урочная система. 

4. Результаты деятельности учреждения, качество образования.

В 2011 – 2012 учебном году в начальной школе обучалось 365 учащихся в 13 классах, работало 6 ГПД – 150 человек.

Сводная ведомость годовых отметок 

выпускных классов начальной школы 

за 2011 – 2012 уч. год.

	Предмет
	Кол-во год. отметок в абсол. единицах
	Кол-во отметок в %

	
	н/а
	2
	3
	4
	5
	н/а
	2
	3
	4
	5

	Русский язык
	-
	-
	30
	41
	14
	-
	-
	35,3
	48,2
	16,5

	Литературное чтение
	-
	-
	6
	48
	31
	-
	-
	7,0
	56,5
	36,5

	Математика
	-
	-
	23
	41
	21
	-
	-
	27,0
	48,3
	24,7

	ООМ
	-
	-
	8
	51
	26
	-
	-
	9,4
	60,0
	30,6

	Технология
	-
	-
	7
	40
	38
	-
	-
	8,3
	47
	44,7

	ИЗО
	-
	-
	4
	44
	37
	-
	-
	4,7
	51,7
	43,6

	Музыка
	-
	-
	4
	13
	68
	-
	-
	4,7
	15,3
	80,0


	Физическая культура
	-
	-
	3
	43
	39
	-
	-
	3,5
	50,6
	45,9

	Иностранный язык
	-
	-
	35
	25
	25
	-
	-
	41,2
	29,4
	29,4


Количество учащихся в 5 – 11 классах 494 против 491 в предыдущем учебном году. Увеличение  контингента  на 3 человек. Переведено и окончили школу в 5-9 классах 399 (98,52%), против 395 (98,75%) в прошедшем учебном году; в 10-11 классах 86 (96,62%) против 88 (96,70%). Всего в 9-11 классах: 488 (98,70%), против 483 (98,37%). Окончили на «4» и «5» 125 (25,30%) против 117 (23.83%) в 2010 – 2011 учебном году.
За отличные образовательные результаты по всем предметам учебного плана получили похвальные листы -   13 обучающиеся переводных классов, за особые успехи по отдельным предметам получили похвальные грамоты -  24 выпускника.

Анализ успеваемости параллелей за год: 

	Класс
	Отличники
	Успевают на 4 и 5
	Неуспевающие
	Не аттестованы

	
	К-во
	%
	К-во
	%
	К-во
	%
	К-во
	%

	5кл
	6
	7,1
	32
	38,1
	0
	0,00
	0
	0,00

	6кл.
	5
	6
	25
	29,8
	0
	0,00
	0
	0,00

	7кл.
	4
	4,7
	20
	23,5
	0
	0,00
	2
	2,4

	8кл.
	1
	1,2
	21
	25,9
	0
	0,00
	1
	1,2

	9кл.
	2
	2,8
	8
	11,3
	2
	2,8
	0
	0,00

	10кл.
	5
	10,6
	10
	21,3
	0
	0,00
	1
	2,1

	11кл.
	5
	11,9
	9
	21,4
	0
	0,00
	0
	0,00

	5-11кл
	28
	5,7
	125
	25,3
	2
	0,4
	4
	0,8



Беспокойство вызывают и требуют дополнительной работы по предотвращению неуспеваемости и второгодничества параллели 7-х, 8-х и 10-х классов.
Результаты итоговой аттестации выпускников.


Количество выпускников 9-х классов 71. Допущенных к государственной (итоговой) аттестации – 71.

 Прошли успешно государственную (итоговую) аттестацию 68 из допущенных  – 95,78% (с учётом повторной аттестации). Аттестаты особого образца «с отличием» не получил ни один выпускник основной школы, в 2010-2011 учебном году получили 9 (11,39%) выпускников. Окончили школу на «4» и «5» 19 (24,05%),  против 13 (18,30%) в 2009-2010 учебном году. Средний балл выпускника – 3,93 против 3,79 в прошлом учебном году. 

ИТОГИ

выпускных экзаменов за курс основного общего образования

1. Всего обучающихся на конец учебного года – 71.

2. Допущено к экзаменам – 71.

3. Сдавало экзамены - 71.

4. Сдающих экзамены в условиях исключающих влияние негативных факторов на здоровье обучающихся – 2.

5. Сдавали экзамены по выбору – 71.

6. Получили аттестат об образовании -68, из них с отличием – 0.

	Предмет
	кол-во учащихся, допущенных к ГИА
(по выбору –  кол-во выбравших данный экзамен)
	Кол-во сдававших экзамен
	оценки


	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"

	Математика  (письменно)
	71
	71
	3
	9
	56
	3

	Русский язык (письменно)
	71
	71
	16
	32
	21
	2

	Обществознание
	58
	58
	0
	14
	42
	2

	Информатика
	22
	22
	3
	9
	10
	0

	Биология
	30
	30
	0
	5
	24
	1

	География
	15
	15
	0
	2
	12
	1

	Химия
	4
	4
	0
	2
	2
	0

	Физика
	8
	8
	0
	4
	4
	0

	Английский язык
	1
	1
	0
	1
	0
	0

	Литература
	2
	2
	1
	0
	1
	0


Всего сдавали экзаменов:

в 9-х классах по 10 предметам. Самыми востребованными по выбору учащихся являются следующие предметы:

обществознание, биология, информатика.

Из анализа следует: уровень общей успеваемости снизился.


Количество выпускников 11-х классов 42. Допущенных к государственной (итоговой) аттестации – 42. Завершили среднее (полное) общее образование 40. Получили медали 3 выпускников: золото –2, серебро – 1.  Окончили школу на «4» и «5» 16 (36,36), против 22 (42,30%), в 2009-2010 учебном году. 

Результаты государственной итоговой аттестации за курс среднего (полного) общего образования в форме ЕГЭ 
	Предмет
	Количество выпускников, допущенных к ЕГЭ
	Сдавали  ЕГЭ
	Сдали ЕГЭ
	Средний тестовый балл по школе
	Средний тестовый балл по РК

	Русский язык
	42
	42
	41
	58,5
	62

	Математика
	42
	42
	40
	37,2
	42

	Химия
	3
	3
	3
	43,7
	56

	Информатика
	2
	2
	2
	60,0
	60

	Биология
	7
	7
	7
	46,1
	53

	История
	8
	8
	3
	32,9
	48

	Английский язык
	2
	2
	2
	49,0
	65

	Немецкий язык
	3
	3
	2
	25,3
	40

	Обществознание
	30
	30
	24
	47,9
	56

	Физика
	8
	8
	5
	39,4
	45

	Литература
	3
	3
	3
	46,0
	60

	География 
	1
	1
	1
	65
	56


Два выпускника средней школы, не набравшие минимального количества баллов по обязательным предметам на ЕГЭ в основные и повторные сроки, выпущены со справкой установленного образца об обучении в школе. 

Всего сдавали экзаменов:

В 11-х классах 11 экзаменов. Самые востребованные по выбору: обществознание, история, физика, биология.

Из анализа следует: уровень общей успеваемости снизился.

Школа в течение многих лет имеет выпускников, окончивших школу с медалью, также является показателем работы школы. Все они подтверждают свои знания поступлением и учебой в ВУЗах.
Достаточно высокий уровень конкурентоспособности выпускников школы в жестких условиях современного общества подтверждается тем, что они востребованы социумом. 
Самоопределение выпускников

	№ОУ
	Общее количество выпускников
	Количество учащихся прешедших в 10 класс
	В училище
	В техникум
	Трудоустройство

	
	
	своей школы
	другой школы
	
	
	

	38
	68
	32
	4
	20
	8
	4

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	 Поступление выпускников среднего (полного) общего образования (медалисты).

	

	№ОУ
	Общее кол-во выпускников
	В ВУЗы города
	В ВУЗы за пределами города
	Поступление на платной основе
	В училища
	В техникумы
	Трудоустройство

	
	
	
	
	
	
	
	

	38
	3
	3
	 
	 
	 
	 
	 


В школе проводится большая профилактическая работа по предотвращению правонарушений и преступлений, профилактика употребления ПАВ.
Данные о правонарушениях и преступлениях приведены в Приложении.

Достижения учащихся школы, участие в различных конкурсах, олимпиадах, конференциях, соревнованиях приведены в Приложении.

Участие образовательного учреждения в проектной деятельности, направленной на личностное развитие обучающихся, поддержку талантливой молодежи.

	Название проекта
	Количество участников
	Партнеры 
	Ожидаемые результаты

	От творчества к любви…
	27
	
	Постановка спектакля

	Глядя на мир, нельзя не удивляться
	22
	
	Защита рефератов, презентаций

	Искусство быть человеком
	30
	
	Защита проектов, презентации

	Наполним музыкой сердца
	26
	ДМХШ
	Защита проектов, презентации

	Различные способы решения задач
	27
	
	Тесты, зачеты

	Развитие культуры Руси в средние века
	27
	Краеведческий музей
	Защита проектов

	В мире растений
	29
	
	Презентации 

	Я – исследователь
	28
	
	Защита проектов, выступление на конференции

	Решение текстовых задач
	26
	
	Тесты, зачеты

	Культура общения как путь к успешной самореализации
	28
	
	Защита проектов, выступление на конференции

	Технология работы с КИМами
	27
	
	Тесты, зачеты

	Исторические даты 2011-2012 года
	87
	
	Защита проектов, презентации

	Здоровое питание
	28
	
	Презентации, подготовка книги рецептов

	Береги мир
	28
	
	Презентации

	Основы предпринимательской деятельности
	41
	
	Презентации, защита проектов

	Мировая художественная культура
	48
	
	Презентации, защита проектов


5. Социальная активность и внешние связи учреждения.
Современная школа – это не только ретрансляция знаний. Во многом школа будущего - это школа формирования образа жизни, воспитания общечеловеческих ценностей. Изучение социального заказа позволяет делать вывод об изменении ценностного ориентирования родителей и семей в целом. Многие понимают, что здоровье либо сохраняется и укрепляется, либо утрачивается в процессе обучения. С учетом тех направлений, по которым развивается сегодня российская школа, с уверенностью можно сказать: «Успешной и востребованной будет та школа, которая обеспечит сохранение здоровья, используя здоровьесберегающие образовательные технологии».

С 1997 года муниципальное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 38» реализует различные программы и проекты по здоровьесбережению. 

1997-2002 год школа работала над созданием образовательно-оздоровительного комплекса,  основной целью которого  было  осуществление  непрерывное образование и оздоровление детей, начиная с дошкольного возраста. Была разработана программа развития школы на пять лет. 

К завершению эксперимента на базе школы были сформированы и начали работу службы сопровождения образовательного процесса: 

- служба социально-психологической поддержки;

- медико-профилактическая служба.

Служба социально-психологической поддержки объединила работу школьных психологов, социального педагога и логопеда. Медико-профилактическая служба была полностью сформирована на договорных условиях с социальными партнерами – Детско-юношеским центром, Республиканским центром медицинской профилактики, лечебной физкультуры и спортивной медицины. В состав службы вошли врач–педиатр, врач ЛФК, фельдшер школы, массажист и педагоги дополнительного образования. 

С целью разрешения детских проблем, требующих совместных усилий всех специалистов служб сопровождения образовательного процесса в школе создан школьный психолого-медико-социально-педагогического консилиум.

Пять лет экспериментальной работы создали определенные условия для открытия «Оздоровительного Центра» – структурного подразделения школы: 

· наличие специалистов, работающих в области здоровья;

· опыт предыдущей экспериментальной работы по оздоровлению учащихся;

· развивающаяся система социального партнерства;

· материально-техническая база;

· проведенный анализ данных по всем выбранным направлениям оздоровительной деятельности;

· разработанная образовательно-оздоровительная модель школы.

С 2001 года в городе Петрозаводске началась разработка городской комплексной программы «Здоровье населения». Основная цель программы: сохранение и улучшение здоровья населения г. Петрозаводска (сроки реализации программы: 2002-2005 гг.) Школа приняла активное участие в разработке данной программы. Реализуя задачи программы, в 2002 году школа стала городской экспериментальной площадкой по созданию Оздоровительного центра - структурного подразделения школы.

На сегодняшний день в школе сформирован и работает школьный Оздоровительный центр, располагающий следующими кадровыми и материально-техническими ресурсами:

· служба социально-психологической поддержки: зав.службой, психолог, логопед, социальный педагог.

· медико-профилактическая служба: зав.службой, врач ЛФК, фельдшер, массажист, зубной врач, педагоги дополнительного образования.

· медико-психолого-социально-педагогический консилиум: администрация школы, специалисты служб, привлеченные специалисты других учреждений.

Кабинеты оздоровительного центра:

· информационно-методический, психолога, логопеда, врачебного контроля, фельдшера, массажиста, зубного врача.

Залы оздоровительного центра:

· большой и малый спортивный, оздоровительный, тренажерный.

Создана нормативно-правовая база деятельности центра, организационная и управленческая структуры, имеется программно-методическое обеспечение деятельности, оборудованы помещения и создана материально-техническая база. 
В школе внедрены образовательные и  коррекционно-развивающие программы для учащихся, которые разработаны педагогами и специалистами школы: программа работы групп психолого-педагогической поддержки, образовательно-оздоровительная программа «Движение для здоровья», «Школа профилактики заболеваний позвоночника», программа коррекционно-развивающих занятий с детьми с синдромом дефицита внимания, комплексная программа по профилактике употребления учащимися психоактивных веществ, программа для подростков по снижению уровня тревожности, программа работы групп индивидуального социо-логопедического сопровождения. По коррекционно-развивающим программам ведется мониторинг эффективности работы.

Формы мониторинга:

1. Медицинский мониторинг: уровень выявленных заболеваний у обучающихся по результатам осмотра специалистов ДП №1; динамика заболеваний обучающихся по данным ДП № 1; динамика заболеваний обучающихся (по ступеням обучения)

2. Психологический мониторинг: адаптации первоклассников к обучению в школе; готовности 4 классов к переходу в среднее звено; адаптации 5 классов к обучению в среднем звене; уровня тревожности подростков; динамика развития детей, посещающих коррекционно-развивающие занятия

3. Социальный мониторинг: мониторинг употребления психоактивных веществ учащимися школы; списки детей нуждающихся в медико-психолого-социально-педагогической помощи, социальный паспорт образовательного учреждения

4. Логопедический мониторинг учащихся начальной школы

5. Комплексный мониторинг (медико-психолого-социальный) групп «Движение для здоровья»

Разработана автоматизированная система обработки результатов.

Специалистами медико-профилактической службы школы разработана и в течение семи лет реализуется рецензированная образовательно-оздоровительная программа «Движение для здоровья». У детей, занимавшихся по этой программе, наблюдается приостановление динамики ухудшения здоровья и улучшение по отдельным параметрам.
Удовлетворенность участников образовательного процесса различными его сторонами – один из показателей качества образования, один из критериев деятельности школы. Образовательный процесс – это сложная система, отличающаяся бесконечным разнообразием компонентов, поэтому исследования проводится по четырем блокам:

1. деятельностный блок (цели, содержание, формы и методы деятельности)

2. организационный блок (материально-техническое оснащение, комфортность среды, режим занятий и др.)

3. социально-психологический блок (система отношений субъектов образования)

4. административный блок  (управленческий)

Основным методом исследования удовлетворенности образовательным процессом является социологический опрос. В опросе принимают участие ежегодно не менее 30 % учащихся и родителей и все педагоги школы. Уровень удовлетворенности ежегодно колеблется незначительно, т. е. не происходит снижение его уровня. 

Результаты анкетирования участников образовательного процесса

(2011 – 2012 учебный год)
	I раздел
	II раздел
	III раздел
	IV раздел

	Да
	Нет
	Да
	Нет
	Да
	Нет
	Да
	Нет

	47
	25
	58
	14
	52
	20
	57
	15

	67%
	78 %
	72 %
	75%


Социальные партнеры:

6. Центр развития образования; 

7. ГОУ РК «Институт повышения квалификации РО»;

8. ПетрГУ;

9. КГПА;

10. Социально-педагогический колледж;

11. школы города и ПОО «Октябрьский»;

12. МДОУ №79, №126, №83;

13. НКФ «Новое образование»;

14. МОУ «Центр - ПМСС»;

15. Дворец творчества детей и юношества;

16. Детский театральный центр;

17. ДЮСШ №1,6,7 и ЦДЮСШОР;

18. Детская поликлиника №1;

19. Республиканский психоневрологический диспансер.
20. Республиканский наркологический диспансер;

21. ГОУ СПО Петрозаводский базовый медицинский колледж;

22. Госкомспорта РК;

23. Благотворительный Фонд «Утешение» Петрозаводской и Карельской епархии;

24. КРОО «Матери против наркотиков»;

25. Центр планирования семьи;

26. Медицинский колледж;

27. АНО «Содействие»;

28. Карельский государственный краеведческий музей;

29. Музей изобразительного искусства.
6. Финансово-экономическая деятельность.

Школа имеет лицензию на оказание платных услуг. Уже не первый год на базе образовательного учреждения работает «Малышкина школа». Занятия проводятся с октября по апрель по субботам педагогами, которые становятся учителями первых классов. Таким образом осуществляется преемственность между дошкольным образованием и обучением в первом классе. Занятия в «Малышкиной школе» позволяют ребенку познакомиться с будущим учителем, школой, одноклассниками. Стоимость обучения составляет 800 рублей в месяц.
Показатели по поступлениям и выплатам муниципального учреждения

Поступления, всего: 35 185 953,18 рублей

Из них: 

· Субсидия на выполнение муниципального задания: 31 265 220, 00 рублей

· Целевые субсидии: 

- классное руководство: 751 500

- модернизация: 1 496 000 

- социальная поддержка инвалидов: 13 500

- укрепление материально-технической базы: 419 263,10

- молоко: 69 970,08
- правопорядок: 500 000

- пожарная безопасность: 35 000
Заключение.

На протяжении 10 лет школа развивалась как образовательное учреждение, в котором учащиеся могут получить не только прочные знания, но и сохранить здоровье. Все достижения школы – это результат деятельности коллектива единомышленников-профессионалов, связанных узами содружества и сотрудничества с учащимися и родителями своих воспитанников.

В развитии школы и ее образовательной системы имеются трудности, проблемы и противоречия, вызванные объективными и субъективными факторами. В то же время анализ показал, что выявленные проблемы при условии их эффективного разрешения, могут стать источником развития школы. В качестве перспективных направлений можно определить следующие:

1. переход на Федеральные государственные стандарты нового поколения;

2. развитие системы профильной и предпрофильной подготовки;
3. информатизация образовательного и оздоровительного процессов;
4. укрепление и сохранение физического, психологического здоровья подрастающего поколения, приобщения учащихся к знаниям о здоровом образе жизни;

5. дальнейшее внедрение в практику работы школы здоровьесберегающей педагогики;

6. дальнейшее развитие школы как муниципального ресурсного центра «Здоровьесбережение в образовании»;
7. совершенствование системы изучения социального заказа;

8. укрепление взаимодействия с родителями;

9. стимулирование профессионального роста педагогов;

10. совершенствование работы с одаренными учащимися;

11. повышения уровня духовной культуры обучающихся;

12. осуществление преемственности при переходе с одной ступени образования на другую, при этом снятие  психологического прессинга;

13. развитие материально-технической базы школы.

ПРИЛОЖЕНИЯ.
Информационно-техническое обеспечение.

	Название
	Где установлены
	Кем используется

	Компьютер учителя
	Кабинет №18 (1), 

кабинет №19 (1)
	Учителя информатики и ИКТ, администрация школы

	Компьютер ученика
	Кабинет №18 (8),

Кабинет №19 (7)
	Учащиеся школы, учителя-предметники

	Компьютер библиотекаря
	Библиотека 
	Библиотекарь

	Компьютер учителя
	Кабинет заместителей директора
	Зам. директора 

	Компьютер учителя
	Оз.ц. – информационно-методический кабинет (2)
	Зам.директора по оздоровительной работе, социальный педагог, педагоги дополнительного образования

	Компьютер учителя
	Оз.ц. – кабинет психолога
	Психолог школы

	Компьютер учителя
	Оз.ц. – кабинет логопеда
	Логопед школы

	Компьютер секретаря
	Канцелярия
	Секретарь 

	Количество терминалов, с которых имеется доступ в Интернет
	Кабинет №18, 

кабинет №19, оздоровительный центр
	Учащиеся, учителя-предметники, специалисты и администрация школы

	Количество мультимедийных проекторов
	2 
	Учащиеся, учителя-предметники, специалисты и администрация школы

	Количество периферийных компьютерных средств
	6 принтеров,

3 сканера,


	


Интернет-ресурс

а) подключение к Интернет через модем - предоставляет услуги компания «Электросвязь», используется учителями информатики, социальным педагогом, администрацией школы, в меньшей степени учителями-предметниками.

б) подключение к Интернет по выделенной линии – предоставляет услуги компания «Сампо», используется учителем информатики, учащимися школы и педагогами.

Имеется адрес электронной почты: school38@onego.ru
Общее программное обеспечение (базовое)

	Тип
	Название и версия

	Операционная система

Антивирусное 

Пакет программ


	Windows’98

Windows’XP

Windows’2000

Dr.Web.

Антивирус Касперского 4.0.5

Microsoft Office’97

Microsoft Office’2000

Microsoft Office’XP


Учебные программы

	Название 
	Автор 

	Базовый курс информатики 7-11 классы
	Угринович Н.Д.

	Разработки учителей-предметников (15 дисков)
	Центр Интернет образования

	Начальный курс географии
	1С

	География. Наш дом - Земля
	1С

	География России
	1С

	Большая энциклопедия Кирилла и Мефодия
	«Кирилл и Мефодий»

	Интерактивная энциклопедия науки и техники «От плуга до лазера»
	DK Multimedia

	Биология
	1С

	Русский язык
	1С

	Самоучитель французского языка
	-

	Системный администратор школьной Интернет-площадки
	Федерация Интернет образования

	Практический курс Internet Explorer 5.0
	«Кирилл и Мефодий»

	А.С.Пушкин в зеркале двух столетий
	1С

	Математика. Часть 1.
	1С

	Россия на рубеже третьего тысячелетия
	1С

	История России (2 диска)
	Клио СОФТ

	Открытая физика 1.1
	1С

	Живая физика и живая геометрия
	Институт новых технологий образования

	Алгебра 7-11
	ООО «Кордис&Медиа»

	Художественная энциклопедия зарубежного классического искусства
	«Коминфо»

	Энциклопедия истории России 862-1917
	«Коминфо»

	От Кремля до Рейхстага
	1С

	Практический курс Windows XP
	1С

	Химия общая и неорганическая 10-11 класс
	Лаборатория систем мультимедиа, МарГТУ

	Органическая химия 10-11 класс
	1С

	Шедевры русской живописи
	«Кирилл и Мефодий»

	ЭРМИТАЖ. Искусство Западной Европы
	ЗАО «Интерсофт»

	Энциклопедия классической музыки
	«Коминфо»


Программное обеспечение по управление образовательным учреждением – система «Школа». В настоящее время идет активное формирование школьной мультимедийной библиотеки.
Материально-техническое обеспечение.
	№
	Набор помещений
	Кол-во
	Кол-во мест
	Общая площадь

	1.
	Учебные помещения (всего): 
	44
	
	

	
	В том числе:
	
	
	

	
	· Учебные кабинеты
	26
	726
	1198,7

	
	· Лаборатории
	3
	
	55,7

	
	· Компьютерный класс
	2
	45
	99,3

	
	· Классы-кабинеты
	13
	390
	624

	2.
	Спортивный зал
	3
	
	370 кв.м.

	3.
	Столовая 
	1
	
	222кв.м.

	4.
	Спортивная площадка
	1
	
	1320кв.м.

	5.
	Кабинеты для специалистов (психолог, логопед, соц.педагог, информационно-методический кабинет)
	4
	
	41кв.м.

	6.
	Зубоврачебный кабинет
	1
	
	18 кв.м

	7.
	Массажный кабинет
	1
	
	9 кв.м.

	8.
	Медицинский пункт
	1
	
	23,3кв.м.

	9.
	Библиотека
	1
	
	127,63кв.м.

	
	· Универсальный фонд
	2670 экз.
	
	

	
	· Методическая литература
	2 234 экз.
	
	

	
	· Художественная литература
	8 687экз.
	
	

	
	· Другая литература
	2686 экз.
	
	

	
	· Учебная литература
	12 742 экз.
	
	

	10.
	Актовый зал
	1
	
	228,4кв.м.

	11.
	Земельный участок 
	
	
	Sуч.-0,48га

(2359кв.м.)


Структура управления МОУ «СОШ № 38»
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	Направление 


	Мероприятия 
	Участники

	Охрана труда
	1. Инструктажи по охране труда (сентябрь, март)

2. Инструктажи по технике безопасности при работе в учебных кабинетах, при выполнении лабораторных работ, при проведении спортивных занятий, соревнований, внеклассных и внешкольных мероприятий.

3. Административно-общественный контроль состояния охраны труда в школе 1 раз в четверть.

4. Ведение необходимой документации по охране труда.

5. Заключено соглашение о мероприятиях по охране труда. Составлены акты по проверке его выполнения.

6. Инструктаж по электробезопасности на 1 группу допуска.

7. Проведены расследования несчастных случаев с обучающимися. Составлены акты формы Н-2. (2 акта) 

8. Смотр – конкурс кабинетов по охране труда.
	Работники школы

Обучающиеся 1-11 классов

Администрация школы, заведующие кабинетами и помещениями

Классные руководители, заведующие кабинетами, заместитель директора по безопасности

Администрация и профсоюзный комитет

Работники школы

Комиссия по расследова-нию несчастных случаев

Заведующие кабинетами

	ГО и ЧС
	1. Обучение работников школы в области ГО и ЧС в соответствии с рабочей программой – 14 часов. 

2. Проведение общешкольного мероприятия «День защиты детей»

3. Обучение учащихся основам безопасности жизнедеятельности на уроках  ОБЖ и «Окружающий мир»

4. Организация работы системы экстренного вызова наряда милиции.

5. Участие в акции «Не допустим гибели детей на водоемах!»:

- беседы о безопасном поведении на льду, на водоемах;

- диктанты, изложения на темы, посвященные происшествиям и случаям выживания на водоемах;

- уроки чтения о происшествиях и случаях выживания на водоемах;

- конкурс рисунков о безопасном поведении на водоемах;

- анкетирование родителей по вопросам безопасного поведения детей на водоемах;

- обсуждение вопросов безопасности детей на водоемах, на льду на родительских собраниях;

- размещение информации о правилах безопасного поведения на водоемах, на льду в общешкольном уголке безопасности. 

6. Туристический слет по вопросам безопасности, с   отработкой навыков поведения людей в условиях вынужденного автономного существования и других экстремальных ситуаций.

7. Игра «Колесо безопасности»

8. Зарница школьный этап

9. Участие в городском этапе игры «Зарница»
	Постоянный состав

Обучающиеся 1-11 классов

Обучающиеся 1-11 классов

Обучающиеся 1– 11 классов

Обучающиеся 5 – 9 классов

Обучающиеся 1 – 4 классов

Обучающиеся 1 – 4 классов

Родители обучающихся 1 классов

Родители обучающихся 1-11 классов

Обучающиеся 1-11 классов

Обучающиеся 3 классов

Обучающиеся 5 – 8 классов

Команды обучающихся 5,6 классов; 7, 8 классов

	Пожарная безопасность 
	1. Противопожарные инструктажи:

- 2 раза в год;

- 1 раз в четверть.

2. Учебные тренировки по эвакуации людей при пожаре (сентябрь, май).

3. Классные часы, профилактические беседы по пожарной безопасности в быту, в школе, в лесу.

4. Изучение вопросов пожарной безопасности на уроках ОБЖ и «Окружающий мир».

5. Проведение комплекса мероприятий «Безопасная елка».

6. Беседы по безопасному поведению в лесу в пожароопасный период.

7. Конкурс рисунков по безопасному поведению в лесу в пожароопасный период.

8. Размещение информации об опасностях пожаров в лесах в общешкольном уголке безопасности. 

9. Изготовлены фотолюминесцентные поэтажные планы эвакуации.

10. Инструктажи вахтеров и сторожей в случае возникновения ЧС.

11. Индивидуальная работа с обучающимися нарушившими правила пожарной безопасности.

12. Проведена перезарядка огнетушителей.

13. Систематическое техническое обслуживание системы АПС и системы оповещения и управления эвакуацией людей при возникновении пожара.
	Работники школы.

Обучающиеся 1-11 классов

Работники и обучающиеся

Обучающиеся 1-11 классов

Обучающиеся 1-11 классов

Обучающиеся 1-11 классов

Обучающиеся 1-11 классов

Обучающиеся 1- 4 классов

Заместитель директора по безопасности, заместитель директора по АХЧ



	Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма
	1. Проведение месячника безопасности дорожного движения (сентябрь, май):

- классные часы по безопасности дорожного движения;

- обсуждение вопросов безопасности детей на дорогах на родительских собраниях;

- экскурсия к пешеходному переходу;

- составление схем безопасных маршрутов подхода к школе;

- игры: 

«Внимание, дорога!»,

 «Поле чудес»,

 «Мой друг, велосипед!»;

- викторина «Пешеход на улице»;
- анкетирование родителей по вопросам безопасности дорожного движения;
- изготовление дорожных знаков по ПДД;
2. Индивидуальные беседы с обучающимися нарушившими правила дорожного движения.

3. Беседа с инспектором отдела пропаганды ОГИБДД

4. Инструктажи по ПДД (2 раза в четверть)

5. Проведение ежедневных «Минуток безопасности»

6. Изучение вопросов безопасности дорожного движения на уроках ОБЖ и «Окружающий мир»

7. Оформление общешкольного уголка по безопасности дорожного движения и уголков в классных кабинетах.

8. Участие в окружном конкурсе «Главная дорога».

9. Участие в окружных соревнованиях «Мой друг – велосипед» (3 место)

10. Конкурс рисунков по ПДД.

11. Тестирование обучающихся по вопросам безопасности дорожного движения в рамках общешкольного мероприятия «День защиты детей»

12. Разработка документации по выездным мероприятиям и практическим занятиям на местности
	Обучающиеся 1-11 классов

Родители обучающихся 1-11 классов

Обучающиеся 3 классов

Обучающиеся 1-4 классов

Обучающиеся 8 класса, 

Обучающиеся 2 класса

Обучающиеся 6, 7 классов

Обучающиеся 1, 2, 7 классов

Родители обучающихся 2 класса

Обучающиеся 1 классов

Обучающиеся 1-9 классов

Обучающиеся 5,6 классов

Обучающиеся 1-11 классов

Обучающиеся 1 – 4 классов

Обучающиеся 1-11 классов

Команда 4 Б класса

Команда 7-х классов

Обучающиеся 1- 4 классов

Заместитель директора по безопасности

	Антитеррористическая безопасность
	1. Классные часы:

      - террористическая угроза,

- правила обращения с взрывоопасными предметами,

- правила поведения в толпе,

- «Если ты на улице», «Умей сказать «НЕТ»»,

- «Профилактика негативных ситуаций во дворе, на улицах, дома и в общественных местах» и т.д.

2. Изучение вопросов антитеррористической безопасности на уроках ОБЖ и «Окружающий мир»

3. Уточнение документации по вопросам антитеррористической защищенности школы

4. Оформление уголка по антитеррору.
	Обучающиеся 1-11 классов

Обучающиеся 1-11 классов

Заместитель директора по безопасности


Достижения МОУ в рамках воспитательной деятельности за год

	
	Мероприятия
	Организаторы
	Кол-во участников от школы
	Результаты

	ПОО
	1. Футбол

2. Волейбол

3. «Перестрелка»

4. «Брэндбол»

5. Баскетбол

6. «Дорога к Сочи»

7. «Белая ладья» 

8. «Веселые старты»

9. «Главная дорога»

10. «Папа, мама, я – спортивная семья»
	1. ЦСДЮСШОР

2. ЦСДЮСШОР

3. ЦСДЮСШОР

4. ЦСДЮСШОР

5. ЦСДЮСШОР

6. ЦСДЮСШОР

7. ЦСДЮСШОР

8. ЦСДЮСШОР

9. ОГИБДД и ДТДиЮ

10. ЦСДЮСШОР
	15

10

13

15

16

23

4

14

13

6
	1 место

5 место

1 место

2 место

Девушки – 3 место, 

юноши – 4 место

4 место (3 кл.), 3 место (4 кл.)
2 место

1 место

5 место
5, 6 место

	Город
	1. Конкурс «Серебряный микрофон»

2. Концерты для пожилых людей, посвященные 8 марта, Дню пожилого человека

3. Открытие благотворительного фонда Сергея Пирожникова

4. Открытие семейного центра «Вереск»

5. Мини-футбол

6. «Белая ладья»

7. «Лед надежды нашей»

8. Лыжные гонки

9. Традиционная легкоатлетическая эстафета по улицам города, посвященной Дню Великой Победы

10. Спартакиада по легкой атлетике

11. Полоса препятствий

12. «Ас скакалка»

13. «Семейные старты»

14. «Муравейник»

15. Игра «Зарница»

16. «Большая георгиевская игра

17. Конкурс «Я – мэр любимого города»
18. День призывника

19. Городская ярмарка молодежных инициатив
20. Фестиваль детского творчества «Радуга сказок»

21. Лауреаты 2011

22. Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников

23. Конкурс чтецов «Живая классика»

24. Конкурс чтецов «Глагол»

25. Конкурс чтецов «Цена Победа»

26. Олимпиада творческих профессий

27. Ярмарка профессий
	1. ДТЦ

2. Благотворительные фонды

3. Благотворительный фонд

4. ДК «Машиностроитель»

5. ЦСДЮСШОР

6. ЦСДЮСШОР

7. ЦСДЮСШОР

8. ЦСДЮСШОР

9. Администрация Петрозаводского городского округа

10. ЦСДЮСШОР

11. ДТДиЮ

12. ДТДиЮ

13. ДТДиЮ

14. ДТДиЮ

15. ДЮЦ

16. ДЮЦ

17. Администрация ПГО

18.

19.

20. ДТЦ

21. Администрация ПГО

22.

23. ДТЦ

24. ДТЦ

25. Досуговый центр

26. Колледж искусств

27. ДТДиЮ
	1

15

8

14

7

4

29

6

20

10

18

17

10

10

17

25

1

26

50

8

4

1

5

3

2

50
	Участие

Участие

Участие

1 место

4 место

2 место (4 чел.), 3 место (1 ч.)
23 место

Девушки – 19 место

Юноши – 15 место

Команда – 5 место

Индив. – призовые места

2 место

1, 2, 3 места

1, 4, 9 места

2 место

Диплом участника

Диплом участника

Лауреат

1 место (1 чел.), лауреат (1 чел.)

Участие

2 место

1 место (1 чел.), лауреат (1 чел.)

2 место

1 место (1 чел.), 2 место (1 чел.)

	Республика
	1. Республиканский фестиваль «Зимние узоры»

2. Мини-футбол

3. «Техника лыжного туризма»

4. Республиканский фестиваль «Танцует молодость»

5. Конкурс чтецов «Живая классика»

6. Конкурс чтецов «Глагол»
	1. Центр досуга г. Суоярви

2. Министерство по делам молодежи, физической культуре, спорту и туризму РК

3. ГБОУ «Республиканский центр детско-юношеского туризма»

4. Министерство культуры РК

5. ДТЦ

6. ДТЦ
	22

7

6

7

1

1
	Приз зрительских симпатий, диплом участника

1 место

2 место

Лауреаты 1 степени

лауреат

1 место

	Всероссийские
	1. Мини-футбол
	1. Федерация футбола РФ
	7
	5 место


Организация каникулярного отдыха

	Каникулы
	Формы проведения
	Количество детей

	Осенние
	Окружной форум «Все вместе мы – Россия»

Тренировка сборной школы по волейболу и баскетболу

Организация экскурсий
	15 чел.

25 чел.

	Зимние
	Работа всех кружков и секций по расписанию.

Организация спортивных, подвижных игр.

Выезд на елку в г. Санкт-Петербург.

Проведение отчетного концерта хореографической студии «Новый день».

Выезд на Новогоднее представление в п. Половина.
	150 чел.

30 чел.

55 чел.

30 чел.

60 чел.

	Весенние
	Школьная конференция «Надежда»

Работа кружков и секций по расписанию
	23 чел.

150 чел.

	Летние (план)
	Выезд в летние оздоровительные лагеря на территории России и Украины

Отчетный годовой концерт хореографической студии «Новый день»
	Примерно 100 чел.

30 чел.


Организация просветительской работы

	
	Здоровый образ жизни
	Профилактика ТАНов, ПАВ
	Профилактика правонарушений
	Профилактика БДД
	Профилактика пожарной безопасности

	Дети
	1. Спецкурс «Валеология» 5-7 кл.

2. Воспитательно–оздоровительная программа «Движение для здоровья»

3. Работа оздоровительного центра

4.  Работа медико-валеологической службы

5. Работа психолого-медико-социально-педагогического консилиума

6. Участие во всех спортивных мероприятиях округа

7. Проведение на базе школы №38 спортивно-оздоровительных мероприятий.

8. Дни здоровья.

9. Программа для подростков «Социально-психологический тренинг по профилактике употребления ПАВ.


	1. Проведение циклов уроков по профилактике наркомании (курения, приобщения к алкоголю, наркотикам и токсических веществ)

2. Обязательные классные часы по проблемам ПАВ и ТАН-зависимости.

3. Мероприятия по профилактике наркомании ко дню борьбы со СПИДом.
4. Мероприятия ко Всемирному дню отказа от курения (показ видеороликов, акция «Обменяй сигаретку на конфетку»)

	1. Проведение циклов уроков по профилактике наркомании (курения, приобщения к алкоголю, наркотикам и токсических веществ)

2. Обязательные классные часы по проблемам ПАВ и ТАН-зависимости.

3. Мероприятия по профилактике наркомании ко дню борьбы со СПИДом.

4. Знакомство обучающихся со статьями УК РФ об ответственности несовершеннолетних.

5. Проведение совместных рейдов с ИДН

6. Патронат семей, состоящих на учете в ИПДН и школе, семей группы риска

7. Работа Совета профилактики
8. Работа социально-психолого-педагогической службы
9. Индивидуальная работа с учащимися

10. Контроль со стороны классных руководителей и администрации за учащимися, состоящими на внутришкольном учете.

11. Встречи инспекторов ИПДН с учащимися и родителями

12. Классные часы по правовому воспитанию

	1. Оформление уголков безопасности

2. Участие в городском конкурсе «Дорога и дети»

3. Месячник безопасности дорожного движения.

4. Театральные представления, игры.

5. Выставки рисунков «Безопасная дорога».

6. Анкетирование по ПДД.

7. Индивидуальная работа с учащимися, нарушившими правила дорожного движения

8. Пятиминутки безопасности.

9. Инструктаж учащихся по ПДД перед каждым выходом из школы, сезонные инструктажи в зависимости от времени года, правила поведения на каникулах

10.  Выход инспекторов ГИБДД в классы и на родительские собрания.

11. Беседы, викторины, конкурсы по профилактике дорожного травматизма среди детей.

12. Проведение классных часов по предупреждению ДТП и травматизма.
13. Участие в окружном конкурсе «Мой друг – велосипед»

14. Участие в конкурсе «Главная дорога»
	1. Участие в республиканском конкурсе рефератов по пожарной безопасности.

2. Проведение классных часов по пожарной безопасности

3. Уголки пожарной безопасности

4. Проведение мероприятий «Безопасная елка»

5. Обязательный инструктаж учащихся перед выходом в пригородную зону, на турслеты.

6. Объектовая тренировка по эвакуации при пожаре.

	Родители 
	Проведение родительской конференции «Профилактика аддиктивного поведения»
	
	
	
	


Правонарушения за 2011 – 2012 учебный год.

	На учете в ИДН (кол-во)
	Совершили преступления
	Осуждены 
	Доставлялись в нетрезвом состоянии
	Семьи на учете в ИДН
	Выводились на КДН и ЗП
	Количество представлений в КДН и ЗП на родителей обучающихся
	Кол-во дел, рассмотренных на СП
	Кол-во состоящих на внутришкольном учете

	1
	0
	0
	3
	4
	3
	3
	38
	125
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